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Tietosuojaseloste ja rekisterdidyn informointi

Tama seloste on osa EU:n tietosuoja-asetuksen (EU 2016/679) edellyttamaa informointi- ja osoitusvelvoitetta. Jyvaskylan
koulutuskuntayhtyma Gradia kuvaa tdssa ja muissa toiminto- ja rekisterikohtaisissa tietosuojaselosteissaan henkil6tietojen
kasittelyyn liittyvat keskeiset tiedot. Tama asiakirja tarkistetaan ja pdivitetaan tarvittaessa.

A. Rekisterin nimi

B. Rekisterinpitdja

C. Rekisterista vastaava viranhaltija,
tehtavanimike ja yhteystiedot

D. Rekisterin yhteyshenkilo,
tehtavanimike ja yhteystiedot

E. Koulutuskuntayhtyman
tietosuojavastaavan yhteystiedot

F. Mika on henkil6tietojen kasittelyn
tarkoitus

Laatimispaiva: 12.9.2023
Epassi-henkilostoetusovelluksen rekisteri

Jyvaskylan koulutuskuntayhtyma Gradia
Kayntiosoite: Viitaniementie 1 A, 40720 Jyvaskyla
Postiosoite: PL 472, 40101 Jyvaskyla

Jyvaskylan koulutuskuntayhtyma Gradia
Kuntayhtyman johtaja Anssi Tuominen (toiminnallinen vastuu)
p. 040 341 5100, anssi.tuominen@gradia.fi

Jyvaskylan koulutuskuntayhtyma Gradia
Henkilostopaallikko Maarit Kylmalahti (paakayttaja)
p. 040 341 6153, maarit.kylmalahti@gradia.fi

Tietosuojavastaava tukee rekisterinpitdjaa tietosuojan
toteuttamisessa, tukee rekisteroityja heidan oikeuksiensa
toteuttamisessa seka tekee yhteistyotd viranomaisten kanssa.

Tietosuojavastaavana toimii asiakirjahallinnon suunnittelija Tarja
Myllyla:

Sahkoposti: tietosuojavastaava@gradia.fi

Puhelin: 040 3415114

A Mika on rekisterin kayttotarkoitus:

Palvelun/sovelluksen kautta Gradian henkilostolle annetaan ns.
taloudellinen  liikunta- ja  kulttuurietu. Palvelu sisdltda
henkilostdetujen jakeluhallinnan, maksunvalityksen ja seurannan.
Epassi-palvelu on osa Gradian henkilostoetuuksien ja palkitse-
misten kokonaisuutta. Epassi tuli kdyttéon 1.1.2022.

Palvelu on ePassi Payments Oy:n tarjoama palvelu. Heidan
tietosuojaselosteensa: https://www.epassi.fi/privacy-policy

B Onko rekisteri viranomaistoiminnan rekisteri:

Rekisteri ei ole  viranomaistoiminnan rekisteri
Rekisteri on julkishallinnon vapaaehtoisen toiminnan
rekisteri
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G. Mihin henkil6tietojen
lainmukaisuus perustuu

H. Rekisterissa olevat henkilotiedot

12.9.2023

C Kaytetadnko rekisterin tietoja automatisoituihin
yksittdispaatoksiin, profilointi mukaan lukien

Ei kayteta

1/ Rekisteroidyn suostumukseen Kylla
Milloin ja miten suostumus annetaan:

Epassi-sovellus joko ladataan sovelluskaupasta ja hyvaksytaan
kayttoehdot tai kirjaudutaan Epassi-verkkopalveluun ja
hyvaksytaan kayttoehdot, jolloin syntyy sopimus Epassi-palvelun

kayttoonotosta (kdyttoehdot = https://www.epassi.fi/terms-of-
use ).

Palveluun kirjaudutaan tyonantajan sahkopostiosoitteella, jonka
jalkeen henkild ilmoittaa itse palveluun kdytossaan olevan
henkilokohtaisen puhelinnumeron tai tydpuhelinnumeron.

2/ Sopimuksen tdytanté6npanoon Kylla

Palvelusopimus ja tietojenkasittelysopimus Gradian ja
palveluntarjoajan valilla.

3/ Lakisdateiseen velvoitteeseen (mm. tydnantajavelvoitteet,
opintohallinto) Ei

4/ Yleiseen etuun tai julkisen tehtdvan hoitamiseen (mm.
henkilostoasiat, tutkimus, tilastointi, arkistointi) Ei

5/ Oikeutettuun etuun (ei koske viranomaistoimintaa) Ei

Loppukayttdjan (Gradian henkilostéon kuuluvan ja
henkilostéetuuden saajan) tunnistamiseksi kasitelldan seuraavia
henkilotietoja:
- etu- ja sukunimi
- tyOsahkopostiosoite
- puhelinnumero (jos tyontekija lisda sen tietoihin)
- tyontekijan henkilénumero (ID=tunnistenumero)
- ko. tyontekijalle osoitettujen tyosuhde-etujen maara,
luonne ja voimassaolo’
- osasto = tulosyksikko (jos, Gradia haluaa raportoida
jotain)
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I. Mitka ovat rekisterin
sdannonmukaiset tietoldhteet

J.  Mika on tiedon sailytysaika tai
sailytysajan peruste

K. Luovutetaanko tietoja
sadnnonmukaisesti

L. Siirretdanko tietoja kolmanteen
maahan tai EU:n tai ETA:n
ulkopuolelle
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Jyvaskylan koulutuskuntayhtyma Gradia

Henkiloston ei ole pakko ottaa etua kayttoon, se perustuu
vapaaehtoisuuteen.

Gradian henkilostopalvelut toimittavat henkildluettelon suoraan
jarjestelmdan niistd tyontekijoista, jotka ovat kulloinkin
oikeutettuja edun kayttoon.

Kayttajat vyllapitavat itse  mobiilisovelluksen tarvitsemia
henkilotietoja seka paivittavat sovellusta.

Henkilotietoja kasitellaan koko Palvelusopimuksen keston ajan ja
tdman jalkeen mahdollisen lisdajan niin kauan kuin
Henkilotietojen kasittelijan tehtavien suorittamiseksi on tarpeen
Palvelunsopimuksen ja sovellettavan tietosuojalainsdaadannon
ja/tai toimivaltaisten viranomaisten pyyntdjen mukaisesti
(=tietojenkasittelysopimus).

ePassi Payments Oy:n tietosuojaselosteen mukaan ePassi
Payments sailyttdaa Epassin henkilotietoja niin kauan kuin
loppukayttadja kayttaa Epassi-palveluita ja enintdan viisi vuotta
kayton paattymisestd. Epassi voi kuitenkin kadyttaa henkilotietoja
tatakin kauemmin, mikali avoimia loppukayttajaan liittyvia
tiedusteluja on olemassa tai mikali pakottava lainsdadanto niin
edellyttda. Maksutapahtumatietoja sailytetaan vahintaan
kymmenen vuotta pakottavan lain mukaisesti.

Gradia ei luovuta tietoja organisaation ulkopuolelle.

ePassi Paymets luovuttaa saannollisesti henkilotietoja kolmansille
osapuolille heidan tietosuojaselosteessaan mainitun luettelon
mukaisesti.

Jos luovutetaan, niin minne:
- ePassi Payments Oy:n osalta:
https://www.epassi.fi/privacy-policy

Gradia ei siirrad henkilotietoja kolmansiin maihin tai EU:n/ETA:n
ulkpuolelle.

Osa palveluntarjoajan eli ePassi Payments Oy:n henkiltietojen
kasittelyyn kayttamista palveluista voi sijaita EU:n/ETA:n
ulkopuolella. Katso tarkemmin ePassi Payments Oy:n
tietosuojaseloste: https://www.epassi.fi/privacy-policy seka
Gradian kanssa tehty tietojenkasittelysopimus. Pddosa palveluista
sijaitsee kuitenkin talla hetkelld EU-/ETA-alueella.

Mikali ePassi Payments Oy siirtda palveluiden tarjoamisen
yhteydessa tietoja EU:n/ETA:n ulkopuoliseen maahan, Epassi
varmistaa, etta kaikkien kyseisten henkil6tietojen siirtojen
yhteydessa noudatetaan tietosuojalainsaadantoa. Mikali ko.
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M. Mitka ovat tietojen suojaamisen
periaatteet

N. Rekisteroidyn oikeudet
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kolmas maa ei pysty tarjoamaan riittavaa tietosuojan tasoa,
Epassi toteuttaa henkilotietojen siirrosta kolmansiin maihin
asianmukaiset sopimukselliset jarjestelyt, kuten solmii
sopimuksen kayttden Euroopan komission kansainvalisiin
siirtoihin tarkoitettuja vakiosopimuslausekkeita ja toteuttaa
mahdolliset lisdtoimet, jos katsoo niiden olevan tarpeen.

Henkilotietoja kasittelevia henkil6ita sitoo vaitiolovelvollisuus.

Salassa pidettavien ja tietosuoja-asetuksessa mainittujen
erityisten henkilétietoryhmien (ent. salassa pidettavien tietojen)
suojaamiseen kiinnitetdan erityista huomiota. Tietojen salassa
pidosta on sdanndkset mm. ammatillisesta koulutuksesta
annetun lain 42. pykalassa, lukiolain 32. pykaldssa seka
julkisuuslain 24. pykalassa. Epassi-rekisterin tiedot ovat osin
salassa pidettavia.

A Manuaalisen eli paperiaineiston suojaaminen
Ei sisdlla manuaalista aineistoa.

B Sdhkéiseen muotoon talletettujen tietojen suojaaminen
ePassi Paymets Oy:n tekniset ja organisatoriset suojatoimet on
kerrottu heidan tietosuojaselosteessaan:
https://www.epassi.fi/privacy-policy

Gradian tyontekijat hallinnoivat itse omalle tyo- tai
henkilokohtaiselle puhelimelleen ladatun Epassi-sovelluksen
kayttajatunnuksia. Palveluun paasee Epassi-palvelulta
henkilokohtaisen pdasykoodin avulla.

Tyontekijan siirtyessa pois palvelun piiristd, myos sovelluksen
taloudellisen edun kdyttdmahdollisuus pdattyy. Tyodntekija voi
halutessaan poistaa sovelluksen puhelimesta. Tyopuhelimet on
suojattu Gradian Digipalveluiden toimesta. Henkilokohtaisten
puhelinten suojaus vaihtelee.

Gradian  henkilostopalveluiden  paakayttdjat  (henkilosto-
asiantuntija ja palvelussuhdepaillikkd) hallinnoivat Epassi-

jarjestelman henkilotietoja.

Rekisterdidyn henkildllisyys varmistetaan ennen rekisteroidyn
oikeuksien toteuttamista.

Jos rekisteroidyn oikeuksien toteuttamisesta kieltdaydytaan,
rekisterin vastaava viranhaltija antaa rekisteroidylle kirjallisen
kieltdytymispaatoksen perusteluineen.

Rekisteroidyn oikeudet ovat seuraavat:

A Oikeus saada paasy tietoihin
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EU:n yleisen tietosuoja-asetuksen 15. artiklan mukaan
rekisteroidylla on oikeus saada paasy hanta koskeviin
henkil6tietoihin.

Tarkastuspyynto osoitetaan rekisterin yhteyshenkil6lle joko
www-sivuilta tulostettavan ja kuntayhtyman hallintoon
lahetettdavan omakatisesti allekirjoitetun lomakkeen kautta,
kaymalla paikan paalla tai muuten luotettavasti varmistetulla
tavalla. Lomakkeet |6ytyvat osoitteesta:
www.gradia.fi/tietopyynndt.

Tarkastusoikeuden kdyttaminen on maksutonta kerran vuoden
aikana toteutettuna. Tarkastusoikeus toteutetaan yleensa
viimeistdan kuukauden kuluessa pyynnon tekemisesta.
Tarkastusoikeus voidaan evata ainoastaan poikkeustapauksessa.

Tiedot antaa rekisterin paakayttaja.
B Oikeus tietojen oikaisemiseen

EU:n yleisen tietosuoja-asetuksen 16. artiklan mukaan
rekisteroidylla on oikeus vaatia rekisterissa olevan itsedan
koskevan virheellisen tiedon korjaamista. Pyyntd osoitetaan
rekisterin yhteyshenkilélle.

Rekisterinpitdja oikaisee, poistaa tai tdydentaa rekisterissa
olevan, kasittelyn tarkoituksen kannalta virheellisen,
tarpeettoman, puutteellisen tai vanhentuneen henkilétiedon
oma-aloitteisesti tai rekisterdidyn vaatimuksesta ilman
aiheetonta viivytysta.

Tiedon korjaamispyynt6 tehdaan suullisesti tai kirjallisesti
rekisterin yhteyshenkilolle ja kirjallisesti rekisterin vastaavalle
viranhaltijalle, jos yhteyshenkil® kieltdytyy tiedon korjaamisesta.

C Oikeus tietojen poistamiseen

EU:n yleisen tietosuoja-asetuksen 17. artiklan mukaan
rekisteroidylla on oikeus saada rekisterinpitdja poistamaan
rekisteroitya koskevat henkilotiedot ilman aiheetonta viivytysta.
Pyynto osoitetaan rekisterin yhteyshenkilolle.

Oikeutta poistaa tiedot ei sovelleta lakisaateisissa rekistereissa.
D Oikeus kasittelyn rajoittamiseen

EU:n yleisen tietosuoja-asetuksen 18. artiklan mukaan

rekisteroidylla on oikeus rajoittaa henkilotietojensa kasittelya
esim. jos rekisteroity kiistaa henkildtietojen paikkansapitavyyden.
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0. Rekister6idyn informointi ja
selosteet

Tietyissa tapauksissa kasittely on mahdollista myds taman
jalkeen.

E Oikeus siirtda tiedot jarjestelmasta toiseen

EU:n yleisen tietosuoja-asetuksen 20. artiklan mukaan
rekisteroidylla on oikeus siirtad henkilotietonsa jarjestelmasta
toiseen, edellyttden ettd kasittely perustuu suostumukseen tai
sopimukseen, ja etta se tehdaan automaattisesti. Rekisteroidylla
on my0s oikeus saada siirrettya tietonsa suoraan
rekisterinpitajalta toiselle, mikali se on teknisesti mahdollista.

Oikeutta saada siirtaa tiedot jarjestelmasta toiseen ei sovelleta
lakisaateisissa rekistereissa.

F Rekisterdidyn vastustamisoikeus

EU:n yleisen tietosuoja-asetuksen 21. artiklan mukaan
rekisteroidylla on oikeus kieltaa rekisterinpitajaa kayttamasta
hanta kasittelevia tietoja mm. viestinnassaan. Kielto tulee tehda
sdhkoisesti tai kirjallisesti ja osoittaa rekisteristad vastaavalle
viranhaltijalle.

Tasta rekisterista ei luovuteta ilman rekisterdidyn suostumusta
henkilotietoja suoramarkkinointia, markkina- ja
mielipidetutkimusta, henkilomatrikkelia tai sukututkimusta
varten.

G Oikeus tehda valitus valvontaviranomaiselle

EU:n yleisen tietosuoja-asetuksen 77. artiklan mukaan
rekisteroidylla on oikeus tehda valitus valvontaviranomaiselle
tietosuojavaltuutetun toimistoon, jos han katsoo, etta
henkilotietojen kasittelyssa rikotaan asetusta.

Tietosuojavaltuutetun toimiston yhteystiedot:
www-sivut: https://tietosuoja.fi/yhteystiedot
Postiosoite: PL 800, 00521 Helsinki

Rekisteriselosteet ovat nahtavissa Jyvaskylan
koulutuskuntayhtyma Gradian www-sivuilla ja intranet-sivuilla:
www.gradia.fi/gradia/rekisteriselosteet

Paivitetty edellisen kerran: 3.12.2021 Maarit Kylmalahti ja Janika Luostarinen, 10.12.2021 Maarit Kylmalahti ja Tarja Myllyl3,

12.9.2023 Tarja Myllyla.
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